
 

Experte Material Compliance & CSR (m/w/d) 
 
 
Beschäftigungsort: Langenzenn (Deutschland) – teilweise Homeoffice möglich 
 
Anstellung: Vollzeit / Teilzeit | Eintrittstermin: ab sofort 
 

Um den stetig wachsenden regulatorischen Anforderungen gerecht zu werden und unsere ESG-Strategie weiter 

voranzutreiben, suchen wir für unser Team eine starke Schnittstellenkompetenz. In dieser Schlüsselposition steuern Sie das 

Material Compliance- und CSR-Management übergreifend und global für unsere drei Standorte in Deutschland, Singapur 

und Indonesien. 
  
 

Deine Aufgaben: 

 Material Compliance Management: Global verantwortliche Überwachung, Sicherstellung und Dokumentation der 

Einhaltung internationaler Materialrichtlinien (REACH, RoHS, TSCA) sowie proaktive Risikoanalyse hinsichtlich 

regulierter Stoffe wie PFAS für alle Standorte 

 Conflict Minerals Tracking: Eigenverantwortliche Einholung, Auswertung und Aggregation von Lieferantendaten 

über die gängigen Branchen-Templates (CMRT, EMRT, AMRT) 

 Daten- & Plattformmanagement: Strukturierte Pflege, Validierung und Verwaltung von Materialdaten und 

Konformitätserklärungen über spezialisierte Plattformen wie Assent und BOMcheck 

 Gefahrstoffmanagement:  Digitale Pflege und Aktualisierung des Gefahrstoffverzeichnisses sowie die 

automatisierte Erstellung von Betriebsanweisungen und Gefährdungsbeurteilungen unter Einsatz der 

Fachsoftware GeSi  

 EcoVadis-Rating & ESG-Reporting: Verantwortung für das datenbasierte Management des weltweiten EcoVadis-

Nachhaltigkeitsratings sowie Erstellung des Nachhaltigkeitsberichts nach dem VSME-Standard 

 Schnittstellenfunktion: Beratung der relevanten internen Abteilungen hinsichtlich materialrechtlicher 

Einschränkungen und Substitutionsanforderungen 

 Behörden- & Kundenkommunikation: Erststellung von Kundenerklärungen und Erstansprechpartner bei 

regulatorischen Audits oder Anfragen von Behörden 
 

Dein Profil: 

 Ausbildung: Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Chemie, 

Umweltwissenschaften, Materialwissenschaften oder eine vergleichbare technische Qualifikation mit 

entsprechender Weiterbildung 

 Berufserfahrung: Fundierte Praxiserfahrung (mindestens 2–3 Jahre]) in der industriellen Material Compliance oder 

im ESG-/CSR-Management, idealerweise in einem international geprägten Umfeld 

 Fachwissen & Tools: Tiefgehendes Verständnis der gängigen Umweltverordnungen (REACH, RoHS) sowie 

nachweisbare Erfahrung im Umgang mit Nachhaltigkeitsbewertungen (EcoVadis, VSME) und den 

Deklarationsstandards für Konfliktmineralien 

 Systemkompetenz: Sicherer Umgang mit Compliance-Datenbanken und -Plattformen (idealerweise Assent, 

BOMcheck) sowie fundierte Anwenderkenntnisse in der Gefahrstoff-Software GeSi 



 

 Interkulturelle Kompetenz & Sprachen: Verhandlungssichere Deutsch- und fließende Englischkenntnisse in Wort 

und Schrift für die tägliche Kommunikation mit unseren Standorten in Singapur und Indonesien 

 
 

Das bieten wir Dir: 

 Attraktive Vergütung: Ein faires, leistungsgerechtes Einstiegspaket von 60.000 € – 70.000 € brutto/Jahr, je nach 

Qualifikation und Arbeitszeitmodell 

 Flexibilität: Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitkonten und die Möglichkeit zu mobilem Arbeiten an definierten 

Tagen/Woche 

 Sicherheit: Ein unbefristeter Arbeitsvertrag in einem wirtschaftlich gesunden, wachstumsorientierten Unternehmen 

 Weiterbildung: Kontinuierliche Schulungen zu neuen gesetzlichen Regelungen und Richtlinien 

 Extras:  betriebliche Altersvorsorge, E-Bike-Leasing, Deutschlandticket Job, kostenloser Kaffee 

 

Sende Deine aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, relevante Zertifikate) unter Angabe der Gehaltsvorstellung per 

Mail an jobs@wohlrab.de | per Post an Wohlrab Aufdampftechnik GmbH, Fr. Dr. Sandra Wohlrab, Wasenmühlweg 14, 

90579 Langenzenn. 


